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NOI VOGLIAMO PER DAVVERO:

.+, SUBITO RETRIBUZIONE E PERCORSI

~ =3 " DICARRIERA COME QUELLI DEI RICONOSCIMENTO INDENNITA DI
=~ NOSTRI COLLEGHI EUROPEI. ESCLUSIVITA 0 SCELTA SENZA

Per rilanciare il ssn serve un cambio di rotta VINCOLI AUTORIZZATIVI DELLA LIBERA
e la valorizzazzione professionale & la base PROFESSIONE.
di questo rilancio.

CONDIZIONI DI LAVORO E CARICHI DI o, BASTACON “L'ASSISTENTE
LAVORO ADEGUATI E ‘ INFERMIERE”, LE FIGURE DI SUPPORTO
MAGGIORAZIONE DELLE INDENNITA GIA CI SONO!!!
PER PARTICOLARI CONDIZONI DI Immaginate cosa direbbero i medici
LAVORO PER TUTTE LE STRUTTURE se gli afﬁancassgro"un fantomatico
E SERVIZI AD ALTA COMPLESSITA. assistente medico™?
PERCORS! DI CARRIERA s RICONOSCERE ALL'INTERNO DEL
SPECIALISTICI E RICONOSCIMENT0 <= > MONTE ORARIO SETTIMANALE 2 ORE
DELLE HARD SKILLS |0 || DEDICATE ALLA FORMAZIONE

' PROFESSIONALE

Basta con lidea dellinfermiere generalista
che puo fare tutto.

NON PER NOI, MA PER TUTTI!

IL SINDACATO

PER DAVVERQ pg




