
La FP CGIL è impegnata a conquistare un nuo-
vo contratto integrativo, sfruttando tutti gli 
spazi e le possibilità offerte dal nuovo Contrat-
to Nazionale:
•  per progressioni economiche, da rendere esigi-
bili e periodiche
• per passaggi fra le aree riconoscendo l’accresciu-
ta professionalità e competenza
• per concordare la mobilità
• per una formazione programmata e accessibile a 
tutte e tutti

• per più sicurezza e benessere organizzativo
• per porre fine alle esternalizzazioni e recuperare 
funzioni e servizi ceduti negli ultimi anni

• per assegnare più risorse e competenze alle 
RSU che possono giocare un ruolo decisivo per 
salvare e rilanciare il Miur, per i Lavoratori e 
per i Cittadini

Fermiamo la decadenza del ministero 
per l’istruzione l’università e la ricerca, 
rimettiamo al centro il lavoro e i servizi di 
qualità.

Il Personale del MIUR è stato ridotto della 
metà e sono stati ripetutamente tagliati i 
fondi destinati alla contrattazione.
Si è determinato così un drastico abbas-
samento della capacità del Ministero di 
fornire alla scuola pubblica servizi di qua-
lità.

La FP CGIL ha contrastato questo feno-
meno (frutto di scelte politiche dei vari 

governi che si sono succeduti negli anni):
• imponendo 380 assunzioni 
• recuperando parte dei fondi tagliati.
MA NON BASTA!

Ci batteremo per la copertura totale del 
turn over. Andranno rifinanziati i fondi per 
il salario accessorio e per il finanziamento 
dello straordinario.
Dovranno essere riconosciuti l’apporto 
e la professionalità delle lavoratrici e dei 
lavoratori che hanno tenuto in vita il Miur 
e continuato a dare servizi adeguati alla 
scuola pubblica.
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